PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRA DO JACARE
ESTADO DO PARANA

LEI MUNICIPAL N° 318 / 2009.

AUTORIZA O PODER EXECUTIVO A CRIAR CARGOS PARA AREA DE
EDUCACAO E SAUDE E REALIZAR SUAS CONTRATACOES ATRAVES DE TESTE
SELETIVO.

A CAMARA MUNICIPAL DE BARRA DO JACARE — ESTADO DO PARANA APROVOU | EY;
PREFEITO MUNICIPAL SANCIONO A SEGUINTE LEI:

Art. 12 Fica o Poder Executivo Municipal autorizado a criar Cargos, realizar Teste Seletivo
para contratacao de mao de obra por tempo determinado por excepcional interesse publico, para

preenchimento de vagas nos Departamentos Municipal de Fducagdo e Saude conforme anexo | e (-

Art. 29 O Teste Seletivo Publico para contratacao de mao de obra tempordria por
excepcional interesse publico devera obedecer as disposicdes das Leis Municipais, em especial a Lei N.
39/1997 e atos normativos do Tribunal de Contas do Fstado do Parana.

Art. 3° As despesas da contratagdo do pessoal de que trata o art, 1°© desta Lei, ocorrerio

nas dotagbes constantes do orcamento programa do Municipio, suplementadas se necessario.

Art. 4° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, revogando se as disposictes e

contrario.

PACO MUNICIPAL JOSE GALDINO PEREIRA DO MUNICIPIO DE BARRA DO JACARE, ESTADO
DO PARANA, AOS 12 DE MAIO DE 2009




PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRA DO JACARE

ESTADO DO PARANA

ANEXO |

DEPARTAMENTO DE EDUCACAO

CARGOS CRIADOS

| CARGO VAGAS | C.H.SEMANAL REMUNERACAO COM | LICEN. PLENA
MAGISTERIO i
\
{ H i
| PROFESSOR 05 | 20 horas RS 485,00 ' R$631,00
| PROFESSOR DE EDUCAGAO FISICA | 01 | 20horas | | RS 631,00
DEPARTAMENTO DE SAUDE
CARGOS CRIADOS
| CARGO ‘ Vagas Carga Horaria Semanal
e |
3 MEDICO “PSF” ‘ 01 40 horas
| 1
MEDICO “CLINICO GERAL" ‘ 01 20 horas
' ENFERMEIRO PADRAO L m 40 horas
" FARMACEUTICO 01 40 horas
| FISIOTERAPEUTA 01 40 horas
| |
FISIOTERAPEUTA “ATENDIMENTO RESIDENCIAL” ! 01 20 horas
- y » ;
VETERINARIO | 01 20 horas
' J
| NUTRICIONISTA ' 01 [ 20 horas
01 20 horas

' ODONTOLOGO

POS GRADUACAO

RS 680,00

RS 680,00

Remuneracao
RS 3.400,00
R$ 1.700,00
RS 1.625,00
RS 2.000,00
RS 2.050,00
RS 1.025,00

RS 720,00
RS 720,00

RS 1.450,00



PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRA DO JACARE

ESTADO DO PARANA

ANEXO Il

DESCRICAO DOS CARGOS E FUNCOES A SEREM EXERCIDOS

Cargo: PROFESSOR

Requisito:

‘e Formagao em Magistério Nivel Médio, Normal Superior ou Curso Superior De Pedagogia.

Deseri¢ao Sintética:

Atuar em atividades de docéncia em geral.

Descricao Detalhada:

e  Ministrar aulas em estabelecimentos de ensino fundamental;

* Participar de reunides para tratar de assuntos especificos da classe ou de outras de interesse da
escola, comissoes sobre assuntos de educagao e ensino geral;

e tlaborara estatistica escolar;

e [laborar planos e diarios de classe;

e [scolher procedimentos didaticos e preparar aulas;

e Planejar, organizar e corrigir provas e trabalhos;

e Acompanhar o processo de desenvolvimento dos estudantes, em colaboragdo com os docentes e as
familias; :

e Participar integralmente dos periodos dedicados ao planejamento, a avaliacao e ao desenvolvimento
profissional,

e tlaborar e cumprir plano de trabalho segundo a proposta pedagogica da escola;

* Acompanhar o processo de desenvolvimento dos estudantes, em colaboracdo com os docentes e as
familias;

* Operar equipamentos e sistemas de informdtica e outros, quando autorizado e necessario ao
exercicio das demais atividades;

e Manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas, equipamentos e local de lr';qba‘lhuﬂ
que estdo sob sua responsabilidade;

e Realizar outras tarefas correlatas ao cargo.



PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRA DO JACARE

ESTADO DO PARANA

!(_'al'g(): PROFESSOR DE EDUCACAO FISICA
r Requisito:

‘e Formagao Superior na drea de Educagao Fisica.

Descricao Sintética:
Ministrar aulas de Educagdo Fisica em estabelecimento de ensino fundamental ¢ exccutar outras

tarefas pertinentes ao exercicio do magistério.

Descricao Detalhada:

* Ministrar aulas de educacgao fisica em estabelecimentos de ensino fundamental;

e Participar de reunioes para tratar de assuntos especificos da classe ou de outras de interesse da
escola, comissoes sobre assuntos de educacdo e ensino geral;

e tlaborara estatistica escolar;

e Llaborar planos e diarios de classe;

e [scolher procedimentos didaticos e preparar aulas;

e Planejar, organizar e corrigir provas e trabalhos;

* Acompanhar o processo de desenvolvimento dos estudantes, em colaboragdo com o0s docentes e as
familias;

* Operar equipamentos e sistemas de informatica e outros, quando autorizado e necessario ao
exercicio das demais atividades. ?

e Manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho,
que estdo sob sua responsabilidade;

e Realizar outras tarefas correlatas ao cargo.



PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRA DO JACARE

ESTADO DO PARANA

ANEXO Il

DESCRICAO DOS CARGOS E FUNCOES A SEREM EXERCIDAS

| Cargo: MEDICO “PSF E CLINICO GERAL” |
| Requisito: }
e [nsino Superior completo.

e Registro no respectivo Consclho da Categoria Profissional.

Desericao Sintética

Atuar em atividades  de  planejamento.  e¢laboragao.  coordenagio.  acompanhamento.
assessoramento, pesquisa e execugdo de procedimentos e programas, diagnostica ¢ examina os
pacientes, e realiza as demais tarefas ligadas a area medicina gerais.

Descrigao Detalhada:

e Prestar atendimento medico e ambulatorial; examinando pacientes, solicitando e interpretando
exames, prescrevendo, orientando e acompanhando a evolugdo, registrando a consulta em
documentos proprios; e encaminhando quando necessario;

e Executar atividades médico sanitaristas, exercendo atividades clinicas, procedendo a cirurgias de
pequeno porte, ambulatoriais, dentro das especialidades basicas do modelo assistencial, conforme
sua area de atuagdo, desenvolvendo agdes que visem a promocdo, prevencio e recuperacio da saude
da populacao;

= Participar de equipe multiprofissional, na elaboracdo de diagndstico de saude da area, analisando
dados de morbidade e mortalidade, verificando os servicos e a situacao de saude da comunidade,
para o estabelecimento de prioridades nas atividades a serem implantadas; T

e (Coordenar as atividades médicas, acompanhando e avaliando as acdes desenvolvidas, participando de
estudos de casos, estabelecendo planos de trabalho, visando prestar assisténcia integral ao individuo;

e Prescreve medicamentos, indicando a dosagem e respectiva via de administracdo dos mesmos;

e Anota e registra em fichas especificas, o devido registro sobre os pacientes examinados, anotando
conclusoes diagnosticas, evolugao da enfermidade e meios de tratamento, para dar a orientacdo
terapéutica adequada a cada caso;

* Participar na elaboragdo e ou adequagao de programas, normas, rotinas, visando a sistematizagao e
melhoria da qualidade de acoes de saude; 2 :

e Orientar a equipe de técnicos e assistentes nas atividades delegadas.

e Realizar exames em pecgas operatarias ou de necropsia para fins de diagnosticos.

e Realizar necropsia para fins de diagnosticos de causas mortes.

. Reaiizar‘ treinamento na area de atuacao, quando solicitado.

e Assinar declaragao de obito.

e Atuar, na qualidade de instrutor de treinamentos e outros eventos de igual natureza, nwdmnlv
participagdo prévia em processo de qualificacdo e autorizagdo superior.

e Operar equipamentos e sistemas de informatica e outros, quando autorizado e necessario ao
exercicio das demais atividades.

* Manter organizados, limpos e conservados os materiais, maquinas, equipamentos e local de trabalho
que estao sob sua responsabilidade;

s Realizar outras tarefas correlatas ao cargo.



PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRA DO JACARE
ESTADO DO PARANA

Cargo: ENFERMEIRO PADRAO
|
Requisito:

' Ensino Superior completo.

' Registro no respectivo Conselho da Categoria Profissional,

Descrigao Sintética:

Atuar - em  atividades  de  planejamento. claboragdo.  coordenagio.  acompanhamento.
dssessoramento,  pesquisa ¢ execugdo de procedimentos e programas. relativas a area de
enlermagem.

Descricao Detalhada:

* Prestar assisténcia de enfermagem a nivel individual e coletivo, examinando pacientes, orientando,
fazendo educacdo em saude, acompanhando a evolugdo, prescrevendo medicamentos conforme
rotina, registrando o atendimento em documento proprio e referenciando para outros niveis de
assisténcia quando necessario. '

* Participar de equipe multiprofissional na elaboragdo de diagndsticos de saude da regido, analisando
0s dados e propondo mecanismos de intervencdo prioritarios para a melhoria do nivel de saude da
populacdo.

e Participar na elaboragdo, execucio, adequacdo e/ou coordenagio de programas e projetos, visando a
sistemaltizacao e melhoria da qualidade das acées de sadde.

e Promover a integracao entre a unidade de saude, a comunidade e outros servigos locais, visando a
promogao da saude. !

e Participar do planejamento, coordenacdo, execugdo e avaliacio de campanhas de vacinagdo,
estabelecendo locais, metas, malteriais, equipamentos, pessoal e outros itens necessarios.

¢ Supervisionar e coordenar o trabalho do pessoal de enfermagem, assistente administrativo o
zeladoras, conforme delegagio, realizando educagao em servico e em periodo de adaptagao,
planejamento cronograma, orientando atividades, avaliando o desempenho técnico administrativo,
fornecendo parecer técnico sobre o aproveitamento do mesmo, visando a boa qualidade do servico
prestado. !

* Planejar necessidade, avaliar qualidade, controlar e dar pareceres tecnicos sobre medicamentos,
materiais de consumo, imunobioldgicos e equipamentos, solicitando manulencao ou reparo quando
necessario. ’ ‘

* Participar de montagem de unidade prestadoras de servigos de saude, planejando necessidades de
equipamentos, materiais e outros. i

* Participar das atividades que visam recrutar, selecionar, capacitar, motivar ¢ 'desenvolver
profissionalmente as pessoas.

e Participar na elaboracdo das normas de movimentagao de pessoal nas diversas unidades de trabalho.
%i(tompanhando 0 Programa Saude da Familia. _

* Atuar, na qualidade de instrutor de treinamentos e outros eventos de igual natureza, mediante
participagdo prévia em processo de qualificacio e autorizagao superior.

* Realizar outras tarefas correlatas ao cargo.



PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRA DO JACARE

ESTADO DO PARANA

‘('ur_go: FISIOTERAPEUTA
Requisito:
' Lnsino Superior completo.

! * Registro no respectivo Conselho da Categoria Profissional.

Descriciao Sintética:

Prestar assisténeia a populagio. através do sistema de saade do Municipio nos tratamentos de
Fistoterapia. conforme orientagdo profissional.

Descricao Detalhada:

e Orientar pessoas no tratamento de doencas, através de exercicios, treinos, movimentos, controle da
respiracdo, tragoes, aplicacdes, massagens, nebuliza¢ées.

e Prestar assisténcia na drea da Fisioterapia em suas diversas atividades relativas a Ortopedia e a
Traumatologia, Neurologia, Geriatria, Reumatologia, Cardiologia, Ginecologia e Obstetricia (pré e pos
parto), Pediatria, Pneumologia.

e Atender a populagio de um modo geral diretamente ou quando encaminhados por outros
profissionais. Prestar atendimento na recuperacao pos operatoria e/ou tratamentos com £€550.

* Elaborar e emitir laudos. Anotar em fichas apropriadas os resultados obtidos.

* Colaborar nas atividades de planejamento e execugdo relativo a melhoria do atendimento e qualidade
de vida da populacdo.

e Preparar relatorios de atividades relativos a sua especialidade e outras afins, conforme a necessidade
do Municipio.

e Atendimento especifico e residencial para pacientes acamados.

e Executar outras tarefas afins, compativeis com as especificadas ou conforme necessidade do
Municipio e determinag¢ao superior.



PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRA DO JACARE

ESTADO DO PARANA

Cargo: ODONTOLOGO
Requisito:
‘e Ensino Superior completo.

e Registro no respectivo Conselho da Categoria Profissional. ;

Descrigao Sintética: Compreende os cargos que tém como atribui¢do prestar assisténcia odontologica em
postos de saude, escolas, creches e noutros locais publicos, bem como planejar, realizar e avaliar

programas de saude publica.
Descricdo Detalhada:

s txaminar, diagnosticar e tratar afeccoes da boca, dentes e regiao maxilofacial, utilizando processos
clinicos ou cirurgicos.

e Prescrever ou administrar medicamentos determinando via oral ou parenteral, para tratar ou prevenir
afeccoes dos dentes e da boca.

e Manter registro dos pacientes examinados e tratados.

¢« Fazer pericias odonto administrativas, examinando a cavidade bucal e os dentes, a fim de fornecer
atestados de capacitagao fisica para admissdo de pessoal na Prefeitura.

e tfetuar levantamentos que identifiqguem indicadores odontologicos de saude publica.

e Participar do planejamento, execu¢do e avaliacdo de programas educativos de prevencao dos
problemas de saude bucal e programas de atendimento odontologico voltado para os estudantes da
rede municipal de ensino e para a populacdo de baixa renda.

e Participar da elaboracao de planos de fiscalizagdo sanitaria.

e [xecutar outras tarefas afins, compativeis com as especificadas ou conforme necessidade do
Municipio e determinacao superior.



PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRA DO JACARE

ESTADO DO PARANA

: Cargo: VETERINARIO

| Requisito:

'*  Lnsino Superior completo.
i

* Registro no respectivo Conselho da Categoria Profissional.

Descri¢do Sintética:

Planejar, organizar, supervisionar e executar programas de defesa sanitaria, protecdo, aprimoramento o
desenvolvimento da pecudria, realizando estudos e pesquisas, aplicando conhecimentos, dando consultas,
fazendo relatorios, exercendo fisc(ilifag:é(} e empregando metodos, para assegurar a sanidade do rebanho,

a produgao racional econdmica de alimentos e a saude da comunidade.
Descrigao Detalhada:

* Planejar e desenvolver campanhas e servicos de fomento e assisténcia técnica relacionados a pecudria
¢ a Saude Publica, valendo-se dos levantamentos de necessidades e do aproveitarnento de recursos
orcamentarios existentes, para favorecer a sanidade e a produtividade do rebanho;

* Ftlaborar e executar projetos agropecuarios e ao crédito rural, prestando assessoramento, assisténcis
e orientacao, fazendo acompanhamento desses projetos, para garantir a producao racional lucrativa
dos alimentos e o atendimento aos dispositivos legais quanto a aplicacdo dos recursos oferecidos;

* Lfetuar profilaxia, diagnodstico e tratamento de doencas dos animais, realizando exames clinicos e de
laboratorio, para asse Jurar a sanidade individual e coletiva desses animais;

* Realizar exames laboratoniais, colhendo material e/ou procedendo a andlise anatomonpatologica,
histopatologica, hematologica, imunologica, para estabelecer o diagnostico e a terapéutica;

* Promover o melhoramento do gado, procedendo a inseminacdo artificial, orientando o selecao das
espécies mais convenientes e fixando 0s caracteres mais vantajosos, para assegurar o rendiménto da
exploragao pecuaria:

* Desenvolver e executar programas de nutricdo animal, formulando e balanceando as racies, pars
baixar o indice de converso alimentar, prevenir doengas, caréncias e aumentar a produtividade:;

* Promover a inspecao e fiscalizacao sanitaria nos locais de produgdo, manipulagio, armazenamento ¢
comercializagao dos produtos de origem animal, bem como de sua qualidade, determinando visita no
local, para fazer cumprir a legislacdo pertinente;

* Ixecutar outras tarefas afins, compativeis com as especificadas ou conforme necessidade do
Municipio e determinagdo superior,



PREFEITURA MUNICIPAL DE BARRA DO JACARE

ESTADO DO PARANA

;('argo: NUTRICIONISTA
' Requisito: |
'*  Ensino Superior completo. ‘ !

K Registro no respectivo Conselho da Categoria Profissional. _ |

Descrigao Sintética:

Prestar assisténcia aos Alunos e Servidores Publicos do Departamento. através de orientagao
profissional voltados para o bem comum da populagio.

Descricao Detalhada:

* Planejamento, implantagdo e acompanhamento da UAN (Unidade de Avaliagdo Nutricional);

* Avaliagdo nutricional;

* FEducagdo alimentar para criangas, pais, professores e funcionarios com énfase em atividades praticas
(oficinas, jogos, trabalhos em Brupo, visitas técnicas, horizontalizacio de técnicas de otimizacdo dos
alimentos e desenvolvendo a consciéncia ecologica e ambiental:

* tducacdo alimentar em casos especificos com acompanhamento sistematico até solugdo/estabilizagio
do quadro;

* Participacdo efetiva da equipe multiprofissional;

* Promover avaliacio nutricional e do consumo alimentar das criancas.

¢ Promover adequagdo alimentar considerando necessidades especificas da faixa etaria atendida;

* Promover programas de educagio alimentar e nutricional, visando criancas, pais, professares,
funcionarios e diretoria:

* Executar atendimento individualizado de pais e alunos, orientando sobre alimentacdo da crianca e da
familia;

* Integrar a equipe multidisciplinar com participacdo plena na atencio prestada aos usuarios;

e Planejar, implantar e coordenar a UAN, de acordo com as atribuicoes estabelecidas para a area de
alimentacao coletiva.

* Executar outras tarefas afins, compativeis com as especificadas ou conforme necessidade do
Municipio e determinacédo superior. ;

10
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Fls. 11

Cargo: FARMACEUTICO
Requisito:

* Ensino Superior completo.
* _Registro no respectivo Conselho da Categoria Profissional.

Descric¢dio Sintética:
Descrigao Sintética: realizar manipulagdes farmacéuticas e fiscalizar a qualidade dos
produtos farmacéuticos;

Descrigiio Analitica:

Avaliagdo farmacéutica do receitudrio. Guarda de medicamentos, drogas e matérias-
primas e sua conservagdo. Registro de entorpecentes e psicotrdpicos requisitados,
receitados, fornecidos ou utilizados no aviamento das formulas manipuladas, conforme
procedimentos  exigidos pela vigilancia sanitaria. Organizagio e atualizagdo dos
controles de produtos farmacéuticos, quimicos e biolégicos, mantendo registro
permanente do estoque de substincias ¢ medicamentos. Controle do estoque de
medicamentos. Colaborar na realizagdo de estudos e pesquisas farmacodinimicas e
toxicologicas. Emitir parecer téenico a respeito de produtos e equipamentos utilizados
na farmécia, principalmente fazer requisigdes de substancias. medicamentos e materiais
necessarios a farmdcia, Planejamento e coordenagiio da cxecugdo da Assisténcia
Farmacéutica no Municipio conforme a Politica Nacional de Medicamentos - Portaria
GM-3916/98; coordenar a elaboracio da relagdo de Medicamentos padronizados pelo
Servigo de Satde do Municipio, assim como suas revisdes periddicas; andlise do
consumo e da distribuicio dos medicamentos: elaboragio e promogéo dos instrumentos
necessarios, objetivando desempenho adequado das atividades de selegiio, programagcao,
aquisi¢do, armazenamento, distribuigio ¢ dispensagdo de medicamentos pelas Unidades

¢ sua utilizagdo; participar e assumir g responsabilidade pelos medicamentos de outros
programas da Secretaria de Saide; realizagio de treinamento e orientagdo aos
profissionais da drea; orientacio, coordenagdio ¢ supervisio de trabalhos a serem
desenvolvidos por auxiliares; emissio de pareceres sobre assuntos de sua competéneia;
realizagio de estudos de farmacovigilancia ¢ procedimentos técnicos administrativos no
tocante a medicamentos vencidos: acompanhar a validade dos medicamentos e seus
remanejamentos; auxiliar no desenvolvimento de agoes em vigilancia sanitdria:
controlar e fornecer receituarios especiais para médicos e Unidades Basicas de Saude do
municipio; exercer a fiscalizagdo profissional sanitaria ¢ técnica de empresas,
estabelecimentos, setores. tormulas, produtos, processos e métodos farmacéuticos ou de
hatureza farmacéutica; manter fiscalizagdio de farmacia quanto ao aspecto sanitario



